Zarzadzenie Nr 0050.758.2022
Burmistrza Grodkowa
z dnia 29 czerwca 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Grodkowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy,
(Dz. U. z 2020 r. poz. 249) oraz uchwaty nr XXXVI11/307/22 Rady Miejskiej w Grodkowie
2 dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Grodkowie i nadania statutu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2022 r. poz. 1390) zarzadzam, co
nastegpuje:

§1

Wprowadza  sig Regulamin  Organizacyjny Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Grodkowie.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Grodkowie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2022 1.

Sprawdzono
pod wzgledem
formalno-prawnyin

RADCA PRAWNY

Agata wagner
nr wpisu P—1390




REGULAMIN ORGANIZACYJNY $RODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

W GRODKOWIE

§1

Regulamin Organizacyjny, okresla strukture organizacyjng, zadania oraz zasady

funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy W Grodkowie, zwanego dalej

..Srodowiskowym Domem Samopomocy”.

§2

$rodowiskowy Dom Samopomocy dziata w szczegolnosci na podstawie:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze
zm.),

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 685),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
$rodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. 0 finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze
zm.),

ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. 0 rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217 ze zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 1.
poz. 530),

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
1129 ze zm.)

uchwaty Nr XXXVI1/307/22 Rady Miejskiej w Grodkowie z dnia 27 kwietnia 2022 r.
w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy W Grodkowie i nadania

Statutu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2022 r. poz. 1390).

§3

1. Podstawowym zadaniem $rodowiskowego Domu Samopomocy jest zapewnienie wsparcia

i opieki osobom z zaburzeniami psychicznymi, ktore wymagaja pomocy do zycia

w $rodowisku rodzinnym i spotecznym, w celu zwickszenia zaradnosci, samodzielnosci

syciowei i integracji spoleczne;j.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy przeznaczony jest dla 30 uczestnikow, w tym:




1) typ A —dla osob przewlekle psychicznie chorych — 14 miejsc,
2) typ B—dlaosébz niepelnosprawnoscia intelektualna — 5 miejsc,

3) typ C — dla 0soéb wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych —

8 miejsc,
4) typ D — dla 0s6b ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi —

3 miejsca.
Liczba miejsc w kazdej kategorii moze ulec zmianie w zaleznosci od zaistniatych potrzeb
terapeutycznych oraz kierowanych uczestnikow.
$rodowiskowy Dom Samopomocy moze przyja¢ wigcej osob w celu petnego
wykorzystania miejsc i zwiazanej z tym mozliwosci $wiadczenia ustug dla dodatkowych
osob, w przypadku czasowych przerw w uczeszezaniu oraz czgstych nieobecnosci
uczestnikéw trwajacych przez okres dtuzszy niz 10 dni roboczych.
Srodowiskowy Dom Samopomocy obejmuje wsparciem osoby Z zaburzeniami
psychicznymi z gminy Grodkow, ale dopuszcza sig przyjgcie 0s6b z terenu innej gminy

w drodze porozumienia zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§4

Skierowanie na pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy wydaje wlasciwy organ
administracji publicznej w formie decyzji administracyjnej.

Ustugi swiadczone przez Srodowiskowy Dom Samopomocy obejmuja w szczegdlnosci:

1) trening funkcjonowania W codziennym zyciu, w tym: trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci

praktycznych, trening gospodarowania wlasnymi $rodkami finansowymi;

2) trening umiejgtnosei interpersonalnych i rozwiazywania problemow, w tym:
ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi
osobami w czasie zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach,

w instytucjach kultury;

3) trening umiejetnosei komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych

i wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ W przypadku 0s6b z problemami

w komunikacji werbalnej;




4) trening umiejgtnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udzial w spotkaniach

towarzyskich i kulturalnych;
5) poradnictwo psychologiczne;
6) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;

7) pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie
i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc W dotarciu do

jednostek ochrony zdrowia;
8) niezbgdna opiekg;
9) terapi¢ ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;
10) positki przygotowywane w ramach treningéw kulinarnych;

11) inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku pracy.
§5

$rodowiskowy Dom Samopomocy czynny jest od poniedziatku do piatku z wylaczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy (soboty, niedziele i Swigta) w godzinach od 8 “do 16
z mozliwoscia prowadzenia dodatkowych zaje¢ kulturalnych, sportowych i turystycznych
w dniach wolnych od pracy lubw innych godzinach niz uwzglgdniono w tygodniowym

harmonogramie zajg<.
§6

1. W sktad Srodowiskowego Domu Samopomocy wchodza:
1) Kierownik,
2) Psycholog,
3) Terapeuta Zajgciowy,
4) Pomoc terapeuty — opiekun medyczny,

5) Pracownik socjalny,
6) Giéwny ksiggowy,

7) Pracownik ds. kadr i rozliczen, administracji,




8) Pracownicy obstugi:
a. Konserwator,
b. Sprzataczka.
2. Kierownik oraz pracownicy wymienieni w ust. 1 pkt 2 - 5 tworza zespol wspierajaco -
aktywizujacy.
3. W Srodowiskowym Domu Samopomocy mogg by¢ zatrudniani inni pracownicy, niezbedni
do jego prawidlowego funkcjonowania.
4. Szezegolowa strukturg organizacyjna Srodowiskowego Domu Samopomocy przedstawia

zalacznik do Regulaminu.

§7

Przy  wykonywaniu zadan  pracownicy $rodowiskowego Domu  Samopomocy

w szczegdlnosci:

1) dbaja o wysoka jakos¢ éwiadczonych ustug jak i najwyzsza ich skutecznosc,

2) kierujg si¢ zasadg dobra uczestnikéw i ich rodzin oraz poszanowania ich godnosci
i prawa do samostanowienia,

3) zachowuja w tajemnicy informacje dotyczace uczestnikow, uzyskane w toku
wykonywanych czynnosci zawodowych,

4) na biezaco i rzetelnie dokumentuja pracg.

§8

1. Srodowiskowym Domem Samopomocy kieruje Kierownik a w czasie jego nieobecnosci
jego obowiazki przejmuje wyznaczony przez niego pracownik.
7. Kierownik ponosi odpowiedzialnos¢ za caloksztalt pracy i nadzér nad prawidlowg

i terminowa realizacjg wykonywanych zadan okreslonych w niniejszym regulaminie.

3. Do zadan Kierownika nalezy:

1) kierowanie jednostka i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz
wykonywanie innych obowiagzkoéw pracodawcy oraz przetozonego wzgledem
pracownikow tej jednostki,

3) przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej,

4) wihasciwe zabezpieczenie i racjonalne gospodarowanie majatkiem,

5) Zapewnicnie I urzymanic wyInagancgo cakresu i poziomu ushug w Qrodowiskowym

Domu Samopomaocy,




6) pozyskiwanie i utrzymywanie wymaganego stanu uczestnikéw Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

7) wykonywanie kontroli zarzadczej w jednostce,

8) wydawanie zarzadzen zwiazanych z biezaca dziatalnoscig Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

9) opracowywanie ~wymaganych przepisami prawa dokumentow dotyczacych
funkcjonowania Srodowiskowego Domu  Samopomocy — Oraz prowadzenie

sprawozdawczosci.

§9
Do zadan pracownikéw Zespotu Wspierajaco- Aktywizujacego nalezy:

1) prowadzenie indywidualnej i zbiorczej dokumentacji uczestnikow Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

2) planowanie i organizowanie zaj¢¢ terapeutycznych,

3) przygotowywanie i realizacja ogélnych i indywidualnych planow postepowania
wspierajaco- aktywizujgcego uczestnikow,

4) podtrzymywanie i rozwijanie u uczestnikow umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia i funkcjonowania w spoleczenstwie,

5) prowadzenie treningéw umiejetnoscei interpersonalnych i rozwiazywanie probleméw oraz
spedzania czasu wolnego,

6) stymulowanie osobistego rozwoju uczestnikow z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych, potrzeb, oczekiwan i zainteresowan,

7) prowadzenie poradnictwa socjalnego i psychologicznego,

8) wspdlpraca z rodzinami, opiekunami uczestnikow,

9) sprawowanie niezbednej opieki.

§10

Do zadan Gloéwnego Ksiggowego nalezy:

1) opracowanie planu rzeczowo-finansowego,

2) dokonywanie weryfikacji planu w ciagu roku przy wspétudziale Kierownika,

3) terminowe sporzadzanie i przedktadanie sprawozdan budzetowych z operacji finansowych,
4) prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych,

5) rozliczanie dotacji,




6) prowadzenie ksiegowosci,

7) sporzadzanie sprawozdan finansowych i rocznego bilansu,

8) organizowanie inwentaryzacji i nadzor nad jej przebiegiem,

9) prowadzenie ewidencji $srodkow trwatych,

10) zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentow ksiggowych oraz ich zabezpieczenia,

11) prowadzenie rachunku bankowego.

§11
Do zadan Pracownika ds. kadr i rozliczen, administracji nalezy:

1) naliczanie list ptac i skiadek na ubezpieczenie spoleczne oraz podatkow,

2) terminowe dokonywanie rozliczeh zwigzanych z funkcjonowaniem Srodowiskowego
Domu Samopomocy,

3) prowadzenie dokumentacji osobowej pracownikow i spraw kadrowych,

4) kontrola nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy,

5) opracowywanie projektow zarzadzen wewngtrznych.

§12
Do zadan Pracownikow obstugi nalezy:

1) dbatos¢ o sprawnos¢ techniczng instalacji i urzadzen W Srodowiskowym Domu
Samopomocy,

2) dokonywanie biezacych napraw,

3) nadzorowanie 1 zabezpieczanie ~wilasciwego  stanu urzadzen funkcjonujacych
w Srodowiskowym Domu Samopomocy,

4) pielegnowanie terenu wokot Srodowiskowego Domu Samopomocy,

5) utrzymywanie porzadku i czystosci W Srodowiskowym Domu samopomocy,

6) racjonalna gospodarka $rodkami czystosci,

7) dbato$¢ o minie Srodowiskowego Domu Samopomocy.

8) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Kierownika.
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§13

Szczegdtowy zakres zadan i odpowiedzialnosci pracownikow Srodowiskowego Domu

Samopomocy okreslajg ich zakresy ¢zynnosci.
§ 14
Uczestnik Srodowiskowego Domu Samopomocy ma prawo do:

1) korzystania ze wszystkich dostepnych form wsparcia oferowanych przez Srodowiskowy
Dom Samopomocy zmierzajacych do poprawy jego funkcjonowania w $rodowisku,

2) udzialu w terapii i rehabilitacji zgodnie z jego indywidualnym planem wspierajaco-
aktywizujacym dostosowanym do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych,

3) godnego i rownego traktowania oraz poszanowania prywatnosci przez pozostatych
uczestnikow oraz pracownikow Srodowiskowego Domu Samopomocy,

4) zgtaszania i uczestnictwa W realizacji inicjatyw zmierzajacych do coraz lepszego
funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy,

5) wspotdecydowania o sprawach dotyczacych swojej osoby,

6) zglaszania uwag o dziatalnogci Srodowiskowego Domu Samopomocy Kierownikowi
placowki lub jednostce prowadzacej Srodowiskowy Dom Samopomocy.

§15

_ Uczestnik Srodowiskowego Domu Samopomocy ma obowiazek:

1) uczestniczy¢ w zajgciach Srodowiskowego Domu Samopomocy zgodnie ze swoimi
mozliwosciami psychofizycznymi,

2) przestrzegac obowiazujgcych zasad i norm wspolzycia spolecznego oraz ustalonego
w Srodowiskowym Domu Samopomocy porzadku,

3) szanowa¢ godnos¢ osobista pozostatych uczestnikow i pracownikow Srodowiskowego
Domu Samopomocy,

4) podpisaé liste obecnosci potwierdzajacg uczestnictwo w zajeciach w danym dniu lub
usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé, a takze w miare mozliwoscei informowaé Srodowiskowy
Dom Samopomocy 0 swojej absencji na zajeciach,

5) dba¢ o mienie i dobro Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz stosowac si¢ do zalecen

pracownikow.

9 Uczestnik nie ma prawa wnosi¢, przyjmowac substancji psychoaktywnych ani przebywa¢ na

terenie Srodowiskowego Domu Samopomocy po przyjeciu substancji psychoakty wnych.




§16

Regulamin wchodzi w zycie po uzgodnieniu z Wojewoda Opolskim i zatwierdzeniu przez

jednostke prowadzaca.

Uzgodniono z Wojewoda Opolskim

miejscowosé, data i podpis
Zatwierdzit
(jednostka prowadzgca)
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) Schemat organizacyjny
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Grodkowie
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